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ACTA No. 01 

TEMA: ASAMBLEA FIDEICOMISO PANORAMICA – COD 99894 

Fecha Reunión: 
27 de octubre de 2023 

Hora Inicio: 
7:37 AM 

Hora Final: 
12: PM 

Lugar de Reunión: 
PLATAFORMA ZOOM - WEB SINOPSIS 

SERVICIOS Y SOLUCIONES S.A.S. 
 

PARTICIPANTES 
Nombre Cargo Rol Dentro De La Reunión 

Asambleístas Participes Particípes  Beneficiarios 
Roberto Carrascal Presidente de la Asamblea Presidente de la Asamblea 
Marlon Lozano Angarita Verificador acta Verificar para aprobación del acta 
Maira Castellón Verificador acta Verificar para aprobación del acta 
Juan Camilo Álvarez Verificador acta Verificar para aprobación del acta 
Mary Luz Arango  Gerente Financiera Fiduciaria Central S.A. 
Sandra Patricia Sánchez Barón Directora de Operaciones Fiduciaria Central S.A. 
Olga Judith Quiroga Roncancio Coordinadora de Operaciones Fiduciaria Central S.A. 
 

ORDEN DEL DÍA 
1. Verificación de quórum.  
2. Aprobación del orden del día.  
3. Designación del presidente de la Asamblea.  
4. Designación de la comisión para la aprobación del acta integrada por 3 beneficiarios. 
5. Informe de Gestión por parte de Fiduciaria Central S.A. 
6. Informe de gestión por parte del Operador. 
7. Presentación Comité Fiduciario por parte del Fideicomitente. 
8. Designación Auditor. 
9. Proposiciones y varios. 

 
 

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA 
1. Verificación de quórum 

 
De acuerdo con lo establecido en el contrato fiduciario, Cláusula Vigésima Tercera - Reglas Generales Para El 
Funcionamiento de La Asamblea de Beneficiarios, es lo siguiente: 
 
“QUÓRUM DELIBERATORIO Y DECISORIO: La ASAMBLEA GENERAL DE BENEFICIARIOS podrá deliberar con un 
número plural de Particípes que represente por lo menos la mayoría absoluta de los porcentajes de 
participación sobre el PROYECTO y sus decisiones, salvo quórum especial expresamente determinada en otras 
cláusulas del contrato, se tomarán con el voto favorable de por lo menos el cincuenta y cinco por ciento (55%) 
de los porcentajes presentes o representados en la respectiva reunión.  
Si llegare el día señalado en la primera convocatoria y después de transcurrir una (1) hora exacta, contada a 
partir de aquella para la cual fue citada, no hubiere quórum deliberatorio, la Asamblea sesionará y deliberará 
válidamente con un número plural de Partícipes, cualquiera que sea el porcentaje de participación 
representado. Las decisiones serán obligatorias tanto para los disidentes como para los ausentes”.  
 
Con base en lo transcrito la Asamblea Virtual de Beneficiarios se inicia a las 7:37 am del día 27 de octubre de 
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2023, dado que se cuenta con el quórum previsto, es decir el cincuenta por ciento (50%) más uno (1) de los 
BENEFICIARIOS del FIDEICOMISO de los asistentes o representados.  Con un quórum del 55.84% 
representado por 129 beneficiarios de un total de 235 Beneficiarios del Fideicomiso, se da inició a la Asamblea 
 

 
 

2. Aprobación del orden del día 
 
De conformidad con el orden del día remitido en la convocatoria a la Asamblea de Beneficiarios el 13 de 
octubre de 2023, Fiduciaria Central procede con la presentación del orden del día, el cual se pone a disposición 
de la Asamblea para su correspondiente votación. 
 
Una vez culminado el tiempo para la votación el Orden del Día la misma arroja los siguientes resultados: 
 

• Aprobado por el 100,00% representados en 147 votos.  
 

 
 
 

3. Designación del presidente de la asamblea 
 
Conforme lo estable la Clausula Vigésima Segunda – Asamblea de Beneficiarios – Numeral 22.1 Reuniones y 
Convocatorias: Las reuniones serán presididas por el presidente del comité Fiduciario y, a la falta de este, por 
quien designe la Asamblea “En la reunión actuará como secretario el funcionario que LA FIDUCIARIA designe 
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para tal efecto y será nombrado un Presidente, quien la presidirá, elegido por la mayoría absoluta de la 
ASAMBLEA DE BENEFICIARIOS”, la Fiduciaria solicita a los Asambleístas levantar la mano para postularse como 
Presidente de la Asamblea, para lo cual se otorga un tiempo de 3 minutos. 
 
“Si pasada una (01) hora desde la establecida para la reunión, no se ha conformado el quórum previsto para el 
efecto, la reunión se realizará con los BENEFICIARIOS asistentes o debidamente representados en respectiva 
Asamblea y se podrá deliberar con los BENEFICIARIOS vinculados al FIDEICOMISO, asistentes o debidamente 
representados, y las decisiones se adoptarán con el voto favorable del cincuenta por ciento (50%) más uno (1) 
de los BENEFICIARIOS asistentes o representados en respectiva Asamblea”. 
 
El Señor Roberto Carrascal ha sido designado por el Comité Fiduciario y conforme al contrato fiduciario la 
presidencia de la Asamblea puede estar presidida por el Fideicomitente inicial. 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal Presidente de la Asamblea, indicando que el únicamente preside 
esta Asamblea por tema Contractual. 
 

4. Designación de la comisión para aprobación del acta 
 
El señor Roberto Carrascal presidente de la Asamblea, presenta la terna, personas que realicen el proceso de 
revisión del acta que elaborará Fiduciaria Central. Esta Acta será firmada por la Fiduciaria Central y por las 
personas que hagan parte de la comisión de aprobación de la misma, para lo cual se da un espacio de 30 
segundo si algún asambleísta se desea postular para la comisión de la revisión y aprobación del acta además 
de los siguientes asambleístas:  
 

• Marlon Lozano Angarita 
• Maira Castellón 
• Juan Camilo Álvarez 

 
 
Teniendo en cuenta que pasados los 30 segundos no se presentó ningún asambleísta adicional para integrar la 
comisión verificadora del acta queda conformada por: 
 

• Marlon Lozano Angarita 
• Maira Castellón 
• Juan Camilo Álvarez 

 
5. Informe de Gestión de la Fiduciaria 

 
Toma la palabra la Dra. Mary Luz Arango Gerente Financiera de la Fiduciaria, quien realiza la presentación de 
los estados financieros a corte al 30 de septiembre de 2023, como se detalla a continuación. 
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Teniendo en cuenta la presentación realizada por la Fiduciaria, el presidente de la asamblea informa que se 
otorga la palabra a las personas que tengan dudas o inquietudes sobre la información presentada. 
 
Toma la palabra el señor Rafael Niño, solicitando se informe si durante el mes de septiembre de 2023 se ha 
dado perdida de $57.000.000. 
 
Toma la palabra la Dra. Mary Luz Gerente Financiera de la Fiduciaria, quien indica que “efectivamente se ha 
presentado perdida, conforme a la información Presentada por el Operador sociedad Sandia, sin embargo esta 
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información será detallada en la presentación del que realizara el Operador. 
 
Toma la palabra Juan Camilo Álvarez Financiero de Sandia para aclarar y complementar la información frente 
al resultado acumulado del ejercicio a septiembre de 2023, efectivamente al 30 de septiembre se ha 
presentado una pérdida acumulada del ejercicio teniendo en cuenta la coyuntura país, sin embargo en la 
presentación del operador se va a detallar mes a mes la gestión  
 
Toma la palabra la señora Claudia Rocío, solicitando se informe a que corresponde el rubro de servicios 
temporales, gastos diversos y transporte. 
 
Toma la palabra la Dra. Mary Luz Gerente Financiera de la Fiduciaria, quien propone dar paso al informe del 
Operador, teniendo en cuanta que los rubros presentados son reportados por el Operador. 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal el Presidente de la Asamblea, indicando que se continua con la 
presentación del Operador, ya que allí se detallara la operación de los rubros en los cuales los Asambleístas 
tienen dudas (rubro de servicios temporales, gastos diversos y transporte).  
 

6. Informe de gestión por parte del Operador. 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal en su calidad de representante Legal de la Sociedad Sandia 
Ventures (Operador), donde informa el detallado dela Operación: 
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A continuacion se detalla el equipo administrativo / operativo (organigrama) 
 

 
 
Módulos hoy 
 
Fase de Montaje – Inicio - Fase operación  
 
A continuación, se detalla cada modulo y la fecha de entrega: 
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Toma la palabra el señor Juan Camilo Álvarez Financiero de la Sociedad Sandia Ventures (Operador), donde 
detalla los ingresos y gastos de la operación: 
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Toma la palabra el señor Roberto Carrascal, presidente de la asamblea informando que algunas de las 
inquietudes han sido resueltas en el chat y se va a realizar una ronda de preguntas, sin exceder los 30 
segundos en la pregunta. 
 
Toma la palabra la señora Nataly Castiblanco, donde da como una propuesta para potenciar la marca tanto a 
nivel nacional como internacional en diferentes paginas y hace un llamado a realizar un proyecto o alguna 
gestión para que los comensales realice alguna reseña y emita una calificación o comentario en tripadvisor. 
 
Toma la Palabra la señora Mónica donde informa que va a acatar la sugerencia para seguir potenciando la 
calificación y comentarios en tripadvisor o Google. 
 
Toma la palabra la señora Claudia Patricia, indicando que tiene una duda con el tema de la nómina en 
referencia a los 2 cargos del señor Roberto Carrascal y el valor que se le paga. 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal informando que él está realizando 2 trabajos por el salario de uno.  
 
Toma la palabra la señora Rocío Beltrán preguntando si se va a obtener acceso a la presentación realizad por 
el Operador. 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal informar que ese mismo día les remitiría a cada participes la 
presentación realizada por Sandia Ventures, contrato de Operación y tener acceso a las ventas ingresando a la 
parte de analitics del sistema Software y puedan acceder a la consulta de las ventas. 
 
Toma la palabra el señor Andrés Duran pregunta ¿en cuanto a la vigencia del proyecto son 7 años, ya paso 1 y 
en referencia utilidades cuanto repartir y en cuanto tiempo? 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal informando que el contrato fue suscrito inicialmente por 7 años 
con posibilidad de prorroga de 7 años, pero la expectativa es que el proyecto sea a largo plazo. En referencia a 
la rentabilidad se esta trabajando para que la rentabilidad sea mayor y mejorar el retorno de la rentabilidad en 
el corto plazo.  
 
Toma la palabra el señor Juan Camilo Álvarez, quien informar que la rentabilidad a distribuir es de 
$106.000.000 que esta sujeta a la aprobación de los estados financiero y se defina la forma, si se va a 
distribuir la totalidad que se dejen los recursos y se repartan en el año 2024. 
 
Toma la palabra el señor Camilo don pide que para futuras presentaciones sean más claras y detalladas. 
 
Toma la palabra el señor Juan Camilo Álvarez, informa que teniendo en cuenta la observación se adelantaran 
junto con la fiduciaria las medidas para que las presentaciones sean mas claras y detalladas. 
 
Toma la palabra el señor David Cortes que posibilidad hay de extender el horario de los días en los cuales se 
va a tener mayor consumo (fin de semana). 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal informando que actualmente las cocinas atienden hasta la 11 pm. 
Se esta negociando con el centro comercial Mall Plaza para que las personas puedan acceder hasta más tarde 
y tengan mejores accesos a las instalaciones de la terraza. 
 
Toma la palabra la señora Mónica, indicando que actualmente se cuentan con los permisos para que el bar 
pueda operar hasta las 2 o 3 am. Sin embargo, el target que actualmente visita la terraza se está quedando 
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hasta las 2 o 3 am. Y dependiendo de los horarios que la Alcaldía decrete. 
 
Toma la palabra el señor Vladimir Rondón preguntando ¿cuándo se va a tomar la decisión de la entrega de los 
dividendos?  
 
Toma la palabra la señora Marcela Garzón pregunta en referencia al reparto de utilidades va a ser anual o 
trimestral.  
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal informando que el reparto de las utilidades sea trimestral. 
 
Toma la palabra el señor Ricardo Pedraza solicitando se informe el horario de atención, teniendo en cuenta 
que en cierta fecha a el lo sacaron a las 10:30 pm 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal informando que la persona que le dio esta información fue 
suspendida de la compañía y actualmente este caso no ha vuelto a suceder.   
 
 
El presidente de la asamblea señor Roberto Carrascal da un minuto para realizar la votación para aprobación 
de los estados financiero. 
 
Con el fin de realizar la votación si los asambleístas aprueban los estados financieros. 
 

• “¿Aprueba usted los estados financieros?” 
 

El resultado de la pregunta sometida a votación fue el siguiente: 
 
Si aprobado el 98.5% representados en 128 unidades. 
No aprobado el 00.00% representado en 0 unidades. 
Voto en blanco el 1.50% representado en 2 unidades. 
 

 
 
 
Con el fin de realizar la votación si los asambleístas aprueban el reparto de utilidades. 
 

• “¿Aprueba que se haga la distribución de excedentes de rentabilidad con corte septiembre?” 
 



FORMATO DE ACTA  
 

Código: PA01-FMT-033 Versión: 2 

Página 30 de 34 
 

Elaboró:   Director de Gestión Humana y Recursos Físicos  
Fecha:      Julio 6 de 2011  

Revisó:   Especialista de Calidad  
Fecha:    Julio 7 de 2011 

Aprobó:  Gerente de Gestión Humana y Recursos Físicos 
Fecha:     Julio 7 de 2011 

 

 

 
 
El resultado de la pregunta sometida a votación fue el siguiente: 
 
Si aprobado el 93.7% representados en 134 unidades. 
No aprobado el 6.3% representado en 9 unidades. 
Voto en blanco el 0.00% representado en 0 unidades. 
 
En referencia al reparto de utilidades trimestralmente, no es necesario someterlo a votación, ya que así se 
encuentra estipulado en el contrato fiduciario 
 

7. Presentación Comité Fiduciario por parte del Fideicomitente. 
 

Toma la palabra el señor Roberto Carrascal en la cual los partícipes podrían postularse a la a la conformación 
de comité teniendo en cuanta que hay 5 personas como miembro principal y 5 como suplentes: 
 
Como miembro Principal se postula: 
 

- Manuel Busquets 
- Sebastián Ramos Calderón 
- Nicolas Reyes 
- Camilo Cañizares 
- Francisco Javier Cortes Guevara  

 
Como miembro Suplente se postula: 
 

- Jonathan Diaz 
- Jamer Rincón Serrano 



FORMATO DE ACTA  
 

Código: PA01-FMT-033 Versión: 2 

Página 31 de 34 
 

Elaboró:   Director de Gestión Humana y Recursos Físicos  
Fecha:      Julio 6 de 2011  

Revisó:   Especialista de Calidad  
Fecha:    Julio 7 de 2011 

Aprobó:  Gerente de Gestión Humana y Recursos Físicos 
Fecha:     Julio 7 de 2011 

 

- María Carolina Orozco 
- Liseth Tatiana Diaz 
- Carlos Triviño 

 

 
 
El presidente de la asamblea señor Roberto Carrascal da un minuto para que se postule alguien más para ser 
parte del comité Fiduciario. Teniendo en cuenta que no se postuló nadie más, se da inicio a la votación de 
aprobación de la plancha del comité fiduciario. 
 

• “¿Aprueban la plancha postulada?” 
 

El resultado de la pregunta sometida a votación fue el siguiente: 
 
Si aprobado el 97.2% representados en 140 unidades. 
No aprobado el 1.4% representado en 2 unidades. 
Voto en blanco el 1.4% representado en 2 unidades. 
 

 
 

8. Designación Auditor. 
 

A continuación, cada postulado a Auditor realizara la presentación: 
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Sociedad C&A USSA 
 

 
 
SOCIEDAD AGORA BUSINESS – GUSTAVO ALDANA 
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HISNARDO BUELVAS LEONES 
 

 
 
Toma la palabra el señor Roberto Carrascal para que la elección del Auditor la efectué el comité fiduciario. 
 

• “¿señores asambleístas están de acuerdo con que la elección del auditor se haga por el comité 
fiduciario y no en esta reunión?” 
 

El resultado de la pregunta sometida a votación fue el siguiente: 
 
Si aprobado el 85.7% representados en 108 unidades. 
No aprobado el 13.5% representado en 17 unidades. 
Voto en blanco el 0.8% representado en 1 unidad. 
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9. Proposiciones y Varios  

 
Interviene el señor Roberto Carrascal, presidente de la asamblea informando que sin tener más preguntas o 
proposiciones y siendo las 12:58 de la tarde damos por terminada la asamblea. 
 
En constancia firman el acta:  
 
 
 
Roberto Carrascal 
Presidente de la Asamblea de beneficiarios.  
 
 
 
Sandra Patricia Sánchez Barón 
Fiduciaria Central S.A. 
 
COMISION VERIFICADORA DEL ACTA  
 
 
 
Marlon Lozano Angarita 
Beneficiaria Fideicomiso 
 
 
 
Maira Castellón 
Beneficiario Fideicomiso 
 
 
 
Juan Camilo Álvarez 
Beneficiario Fideicomiso 

 


